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ALLA PROF 554 LAURA SINOPOLI
ALLALBD

ALLA SEZIONE DI AMBAINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL FASCICOLD PNRR D.M.65-2023

AL D5GA

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO TUTOR INTERNO MNELL'AMBITO DEL PNRR MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA — LINEA DI INVESTIMENTO 3.1 MA4C1I3.1
NUOVE COMPETENZE E NUOVI LIGUAGGI (DME5-2023) - D.M.65-2023

CODICE PROGETTO M4C113.1-2023-1143-P-37636

TITOLO COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE PER UNA SCUOLA DI TUTTI E DI CIASCUNO,
CUP De4D23003940006

CORSO: “OFFICINE STEM 1"

CORSO: "CAMBRIDGE FOR SCHOOL-STARTERS 2"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE coma chiarito nell'awlso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un

supporto  qualificato in ordine alle attivitd di TUTOR INTERNO ex
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D.M.65/2023 (a seguire, anche "slncaricos} per il progetto PNRR citato In
oggetto;

VISTI gll esitl definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale
docente Interno dell’istitute che si & reso disponibile e che sono risubtati in

possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto

dell'incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo
al soggetto Incaricate derivanti da rapport! di coniugio, parentele o affinita
entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di

conflitio di interessi;

Tanto premessa, con il presente atte (a seguire, anche «Lettera di Incaricor o uLetteran), I Istituto,
came in epigrafe rappresentato, conferisce al docente in indirizzo Fincarica di TUTOR INTERNG
D.M.65/2023, nell’ambito del progette citato in premessa, secondo le modalita di seguito

elencate.

1. LUlncarico prevede "espletamento dei compiti previstl negll avwisi prot.n. 2323 del 14//05/2024

£ prot.n.2564 del 24/05,/2024 nell'ambito del progetto PNRR citato in premessa.

2. Le attivitz sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per |a realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PMRR, funzionalmente
vincolate all'effettivo raggiungimento di target & milestone di progetto, ed espletate in maniera

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. U'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d'arte, con tempestivita @ mediante |a

necessaria diligenza professionale, nenché nel rispetto delle norme di legge.

4. Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articole 1 al di fuori dell’orario di servizio,

secondo quanto previsto dalle |struzioni Operative della specifica Linea di investimenta.

5. Liincaricatoe si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di

Comportameanto dei dipendenti pubblici di cul al DPR 16 aprile 2013, n. 62.
6. La durata dell’incarico decorre dalla data della presente & fino al termine del progetto;

7. Mon & ammesso | rinnovo delllincarico. Ueventuale differimento del termineg di conclusione
dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
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per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamente dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione

degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimente.

. Per F'incarico conferito € pattuito un corrispettivo lordo parl ad € 884,00 (€ 34,00 x n” ore 26) e
€ 6B0,00 (€ 34,00 x n® ore 20) importo inteso lordo stato (per un totale di € 1.564,00),
rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che Fincaricato dovra

compilare,

- Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstitute, previo svelgimento delle
attivita previste e prasentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte
e & compatibilmente con l'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNAR

del Ministaro dell’istruzione e del merita,

5i allegano alla presente lettera di incarico e ne formano parte integrante:
i Domanda di partecipazione alla selezione;

li. Curriculum vitae dell’incaricato;

lii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

F.to Digitalmente da
IL DIRIGEMTE SCOLASTICO
DOTT.S58 ANMA MARIA ROTELLA

L INCARICATD

per accettazione DATA £ !
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ALLEGATO A DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL"AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE E IL
RECLUTAMENTO DI DOCENT! TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI
NELL'AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO Investimento 3.1 M4CLI3.1 Nuove competenze e

nuowi liguaggl
CODICE PROGETTO MA4C113.1-2023-1143-P-37636

TITOLO Competenze STEM & Multilinguistiche per una scueola di tutti e di ciascuna,
CUP D64D23003540006
{allegare copia documento d'identita in corso di valldita)
Al Dirlgente Scolastico

dell'lstituto ISTITUTO COMPRE NSIVO
FATARI - RODARI CATANZARO

ilfla soltoscrittofa — =
nato/a 3 QU

Provincia di €A AN 2 ARD viaspizzza

n.._ Cadice Fiscale
in qualita di _ DOCEENTE

[indicare se |l partecipante rientra tra il personale interno alla istituzione scolastica, se appartiene

residente a

ad altra Istituzione scolastica, ovvero se & dipendente dl altra P.A, o se & esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendacl sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciall In materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell'art. 75 del d_P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e 'applicazione di egni altra sanzione prevista dalla legee, nella
predetta gualita, ai sensi e per ghi effetti di cul agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,

CHIEDIE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e || reclutamento di dacenti
espertl @ tuter per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambite del progetto citsto in
premeassa.
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In particolare, si candida per il/] seguente/i ruolo/i e la/le seguente/i attivita:

Finanziato . _
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Candidatura Rualo Percarse

Intervento "A"

-, Tutor Percorsi di orientamenta @ fermatione per il potenziamento d elie
STEM, digitali & Innovazione, finalizzate alla promozicne di pari
opportunitd di genere
Intervento A"

h\ Tutor Percors! di formazione per il potenziamento delle competenze

linguistiche degli studenti

Dispanibilita ad assumere piil Incarichi (qualora [e istanze valide

pervenute siano minori del numero di figure richieste e comu ngue

ng Tutar

dopo aver esaurito la graduataria) — questa opzione non da lucgs

a maggiorazione del punteggio

Atal fine, dichlara, sotto la propria responsabilita;

1. cheirecapit pressa | guali sl intendona ricevere le comunicazioni sana i seglenti;

= residenzal

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

= jndirizzo posta elettronica certificata (PEC):

» numera di elefono: _ QD

autorizzando espressamente [lstituzione scolastica allutiliezo dei suddetti mezzi per

effettuare le comunicazioni;

2. dl essere Informatofa che ['|stituzione scolastica non sard responsabile per il case di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o Inesatta indicazione dei recapiti di cui

al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunlicazione del cambiamento degli stessi:

3. di aver preso vislone del Decreto e dall’Awiso e di accettare tutte le condizioni ivi conten ute;
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4. digver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell"avwiso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell'espletamento della procedura in oggetto & del
successivo conferimento dall'incarice, al trattamento dei propri dati personzli al sensi d ell'art,

13 del Regolamento {UE) 2016/679 & del d.|gs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, ilfla sottoserittofs
DICHIARA ALTRES

di possedere | requisitl di ammissione alla selezlone in oggetto di cui al'Awviso &, nello specifico,
di:

1. avere la cittadinanza iHaliana o di uno degll Stati membri dell’Unione gUrapea;
1. avere il godimento dek diritti civill e pollticl;
3. non essare stato esclusofa dall'elettorato politico attivo;

4. possedere |'idoneita fisica alle svolgimento delle funtioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce:

3. non aver riportato condanne penali @ di non essere destinatario/z di provwedimenti che
riguardano F'applicazione di misure di prevenzione, di declsionl civili e di provwediment|

amministrativi iscritti nel caseflarlo giudiziale;
6. nonessere sottoposte/a a procediment! penall [a se 5i a guall];

7. non essere stalofa destituitofa o dispensatofa dall'impiego presso una Pubblica

Amministrazions;
8. non essere stato/a dichiarate/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale:

. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di guanto previsto dal d.lgs. n. 38/2013 e
dall'art. 53, del d.igs. n. 165,/2001;

a. ovwverg, nel ¢aso in cul sussistano situazioni di incompatiblitts, che le stesse sone le

seguenti: //
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10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interess], anche patenzizle, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano Interferire con "esercizio dell'incarico:

5i allega alla presente curriculum vitae sottoscritte contenente una autodichiarazione di ve ridicits

dei dati e delie informazioni contenute, al sens degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuala,

ove il presente documento non ska sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del decumento di

Identitd in carso di wvalidita.

Compilo inoltre |a tabellafe di riferimenta:

TUTOR LINEA A
REQUISITODI ACCESSCH: SE PERSOMNALE INTERMNO ESSERE [N SERVIZIO NEL CORRENTE ANNO SCOLASTICD
E COMUNQUE MELL'ISTITUTO FINO AL TERMINE DEL PROGETTO

BARRARE QUI 51-— NO

CRITERI D CRITERI DI MODALITA DI | PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIOME VALUITAZIOME
Da 30 a 100 10 Indicare
Wotazione
) , Pt Voto
r:pﬂrtata d - o
Da 101 a 105 110 £ LobE
termine del corsa Max 30
punti 20
di laurea punti
Dz 106 a 110, 25
magistrale/speciali
punti.
stica
Titoh di studio Lode punti 5
(Do valutare alla 5 punti per
luce del curriculum Ulteriore laurea | F'ulteriore  titolo (R 5 Indicare n®
vitae) rispetto alla prima | di laurea punti _i___
posseduto
5 punti in caso di
haster di | livello;
i 3 5 Max 15 Indicare n*
aster punti in Caso
punti & [f LTy
di Master di I -
4 | LIVELD

i liwelia.
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n. & puntl per
ciascuna
esperenza
professionale di
durata almenao un
anno scolastico

(collaboratore del

dirigente,
membro LAY,
membra
PTOF/MIV,
Esperienza coordinatore
professionale dipartimento,
Esperienza
maturata in settori | referentetutor
professionale
attinent POM, refarente hMaw 42 Indicare n®
(O walutare alla
all' ambito FSE, referente prunti ;

luce del curricuium
professionale del | PNRR, referente

vitoe)
presenta Avvisa PMRR, animatore

digitale/membro
team
dell’inmovazione,
pragettista/collau
datore
POM/PNRR,

Ccompoanentea

gruppa di
progetto PNRR

4.0, pestione
piattaforme

didattico-
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Al Conoscenza

MWax A

punti

INDICARE  GRADO

DA 1 A 10 PER |
PUNTI A-B=C

piattaforma
Conoscenze &
pumnti 4
competenze
Blcanosconza
necessarie per
Colloguio normativa
I'espletamento
contabile punti 2
dall"attivita
Cleconascenza
opgetto del
gestione
| presente &uwviso,
documentale
punti 2
Luopo e data

(ownaxe . 20-05 202,
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FORMATO EUROPED
FER IL CURRICULUM
VITAE

[HFORMEZIONI PERSOHMAL
Mome

Indirizzo

Telefomo

Fax
E-mail

E-mail Pec.

MNazionaliti

Data di nascita

Sinopoli Laura

I

ITALIANA

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Nate (doa—al

« Nome e indirizzo del
datove di lavore

« Tipo di azienda o sefiore
= Tipo di impiego

f2023-2024]
LC. "PATARI — RODARI D CATANZARO-VIA DANIELE, [T

Professore a tempo tndeterminaio (Arte e Immagine)

* Principali mension e responsabilita

Collaboraiove del Divigente scolasiico e Responsabile di Plesso,
coordinatrice di classe, referente del progetto " Coloriamo il Nosiro

Future™, Gruppo di progettozione PNRR 4.0, Collaborazione
mell ‘elaborazione dei progetti DM 635 e DM 66-

Gruppo di Lavero progeit DM 65

Referente supporte oravio al Ds,

Membro commissione NIV/PTOF, Responsabile alla sicurezz |
docente classe 4.0, membro di commissione comitaio di valuiazione.
Referente di Dipartimento-
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» Diate (da — a)
o MNome e (ndirizzo del
datore di lavors

= Tipo di azienda o setiore

f2022-2023]
LA " Patari — Rodari " di Catanzaro- Fia daniele, 17

« Tipo di tmpiego Professore a tempo indetermingto (Arte e Immagine)

» Principali mansioni e Collaboratore de! Dhrigenie scolastico e Responsabile di Plesso,

responsabilita coordinairice di classe, referente del progetio "Coloriamea o Nostro
Future”, gruppo df progetiazione PNRE, Referente supporto ovario al
Ds, membro commissione NIVIPTOF, Responsabile alla sicurezza |
docente classe 4.0, membro di commissione comiiate di valutazione,
Referente di [Dipartimento

* Date (da - a) f2021-2022}

= Nome e indirizzo del
deatore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
= Tipo di impieso

= Principali mansioni e
respansabilitd

» Date (da - a)

= Nowie € indirizzo del
dafowe dl faveors

= Tipe di azienda o seftore
» Tipo di impiego

= Principali mansioni e
respomsabilita

» Date (da — a)
= Name ¢ indirizzo del
datove di lavoro

= Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impieso

= Principali mansioni ¢
responsabiliia

» Dt (da - a)

» Mome ¢ indirizza del
datore di lavorg

1O, "Patari — Rodari " di Catanzaro

Frofessore a tempo indeterminato (Arte e Immagire)

Collaboraiore del ﬂir‘.fgﬂm'e seolastico e Responsabile di Plesso,
coardinairice di classe, referenie del progetio "Coloriama (I Nostro
Futura™, gruppo di progefiazione PNRR, Referenie supporio orario al
Dis, membro commissione NIVAPTOF, Responsabile alla sicurezza |
docenie classe 4.0, mambro di commissione comitato di valutazione.
Referente di Dipartimenio

[2020-2021)

1.C, “Patari — Rodart"' di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arie e Immagine)

Collaboratore del Dirigente scolastico e Responsabtle 4t Plesso,
cocrdingirice di classe, referente del progetio “Celoriama il Nosiro
Futura”, gruppo di progetiozione PNRE, Referente supporto oravio al
D, membro commissione NIV/PTOF, Responsabile alla sicurezza |
docente classe 4.0, membro di commissione comitato oi valtitazione
Refarente di Dipariimento

f2019-20240]

{.C. "Patari — Rodari” di Catanzaro

Professove a fempo indeterminato (Arte e Immagine)

Collaboraiore del Dirigente scolastico e Responsabile di Plesso,
coordinairice di classe, referente del progetio "Coloriamo il Nostre
Fuiura", gruppo di progetiazione PNRR, Referenie supporto orario al
s, membro commissione NIV/APTOF, Responsabile alla sicurezza,
membro di commissiong comitato di valutazione. Referemie di
Dipartimento

[2018-2019]
LC "Patari — Rodor ™ di Catarzaro



» Tipo di azienda o sefiore
= Tipo di impiego

* Principall mansioni &
responsabilita

» Date (da — a)
& Mamie ¢ IndiFizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o seltore
= Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabiliia

= Date (da —a)

* Nome e thdivizzo del
datore di favoro

= Tipo i arienda o setiore
* Tipo di impiego

= Principali mansioni ¢
respomsabilita

= Date (da — a)

* Nome ¢ indirizzo del
dleriorg o favore

= Tipo di azienda o seitore
» Tipo di impiego

* Principall mansioni €
responsabilita

* Dexte (da — a)

» Nome e indirizzo del
daiore di lavore

= Tipo di azienda o setiore
= Tipo di impiego

* Principali mansiont &
responsabilitd

= Date (da —a)
o Nome e indirizzo del
dafowe d lovarg

= Tipa di azienda o setiore

FPraofessore a tempo indeterminato (Arte e Immagine)

coordinatrice di classe, referente del progetio “CUoloriamo il Nosiro
Futura, Funzione sirumentale area 4

OSSERVATORE INVALSI I.C. " Casalimsowe™ di Catanzarg

f2047-2008]
LC "Peatari — Rodari* d Catewizaro

Professore a tempo indeterminato farie ¢ immaging)

Coordinatrice di classe - Referenie di Pragetto "Coloriamo 7l Nostro
Futurg™- Funzione strumentale area 4

COMMISSARIO INERNO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE- D.M.
n. 995 del 15 dicembre 2017, che disciplina le modalita di
espletamento della procedura concersuale di cui all’art. 17, commi 2
lett. b, 3, 4, 5 ¢ & del dolgs. 13 aprile 2017, n. 39, per il reclutamento &
tempo indeterminate di personale docente nella scucola secondaria di
primo e secondo grado in possesso del titolo di abilitazione
all'insegnamento o di specializzazione all'insegnamento di sostegno
per i medesimi gradi di istruzione;

=A001 [Arte & immagine nella scuola secondaria di [ grado] — AD1T
(Dizegno e storia dell’arte negli dstitut di istruzgione secondaria di 11
grado|,

f2016-2017]
DO "Peatars — Rodars ™ af Cetaonzaro

Professore a tempo indelerminato {arle ¢ Immagineg)

Coordingtrice di classe. Referente dif Progetio “Coloriamo il Nostro
Futuro™- Funzione strumeniale area 4
OSSERVATORE INVALSI LC. “1.C. di Sersale” di Catanzaro

[2013-2016]
1.C. "Lampasi-Todare " di Catanzaro

FPregfessore a tempo indeterminaio (Arte e Immagine-sosiegno)

[2014-2015]
L "Lampasi -Todaro" di Catanzeare

Frofessore a tempo indeterminato (Arfe e Immagine-sosiegna)

[2013-2014]
1L.C "Lampasi-Todare " di Catanzaro



* Tipo di implego

= Principali mansioni €
responsabifiio

*» Date fda - a)

= Nome e indirizzo del
daiore di lavore

= lipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego

= Principali mansioni ¢
responsabilita

* [hate (da — a)

= Nome ¢ indirizzo del
datore di lavoro

+ Tipo di azlenda o setiore
= Tipo di impiego

* Principall mansions &
responsabilitd

= Date (da —a)

* Newne & indirizzo del
datore dil lavore

= Tipo di azienda o settore
= Tipo di implego

= Principali mansioni e
respontsabilita

* Darte {da - a)

= Nome € indirizzo del
dadore di favoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansiont ¢
responsahilitg

* Date (da —a)

* Nome ¢ indirizzo del
datore di lavore

» Tipo di azienda o satiore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni ¢
responsabilit

« Date {da — a)l

= Nome e indivizzo del
datore di lavore

= lipo di azienda o seftore

Frofessore a fempo indeterminato (Arte e Immagine-sastegne)

[2012-2013 ,l'
LC "G Vivaldi ™ di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine- Sostegna)

fdai 2011-2012]
1.C 0L Fivaldi ™ df Catanzare

FProfessore a tempo indeterminaio {Arfe e Immagine)

[2000-2011]
L "Mararzita ™ Miglieving df Catanzaro

Professore a tempo indeterminato {Arie ¢ Immagine)

[2009-2010]
L& "Sairigni ™ di Petilia Policasiro- KR (dal 01092009 af 04/09,/2000

15 “Cravina” di Crodone (dal 05706/2009 al 30006520100 — classe di concorsa ADZS
Disepne ¢ Storig Dell” Ane).

Professore a tempo indeterminato (immissione in ruolo con
refrodatazione giuridica in forza di sentenza n. 93771 1- giudice Ciriaco
iribunale del lovoro di Catanzaro) per la classe di concorso A0 arte e
immagine.

f2005-2009]

L8 "llio Adorisio” di Cird superiore- KR- classe di concorse A0S Disegno
¢ Storia Dhell” Arc)

Professore a tempo indeterminato (kmmissione n ruolo con
retrodaiazione giurtdica in forza di sentenza n, 957/11- giudice Cirlaco
triburale del lovore di Catanzars) per la classe df concorso AD0! arte e
IHMAETITe.

Commissario Esterno Evami d Stato Secondaria di Secondo Grado
AD23- presso LS. "Filolao " di Crotone

[2007-2008]
L& "Satriani "-Petilia Policastro di KR



= Tipo di impiego

* Principali mansions @
responsabilitd

» Date {da —a)

= Nome e fndirizzo del

detore di favoro
Principali mansion ¢

responsabilita

* Date (da —a)

= Nome e indirizzo del

dertore di lavore

= Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

= Principall mansioni ¢

responsabilita

» Tipo df implego

= Principall mansioni e

resporsabiliia

[STRUZIONE E FORMAZIONE

Laite {da - a)

« Nome e fHpo df isitiuto di
istruzione o formazione
Principerli malerie [ abilité
professionall oggetto dello
studio

- Qualtfica conseguita

» Livello neila
classificarione nazionale
(se perfinente)

»[ate (da — al
= Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazions

» Principall materte [ abilita
Cremeration

professionali oggeito dello
sfudio
» Dualifica conseguita

* Livelio nelia
classificazione nazionale
(52 pertinente)

FPrafessore a tempo indetermingio (fmmissione in ruolo con
refrodatazione guridica i forza di sentenza n. 257/11- giudice Civiace
tribuinale del lavoro di Cetanzare) per la classe di concorso a®l arte e
immagine.

Cenmmissario Interno Esami di Stare Scuola Secondaria di Secondo
Crrado per la classe di concorso AD25 Disegmo e Storia Dell "Arte.

[2006-2007]
L8 “Matilde di Canossa"di Reggio Emifia

[1999-2000]
Casa Circondariale- area educativa Trattamentale a favore df detemulf
Tosstcodipendenty

FProfessore a contrafio in “Arte Decorativa™

gennaio 2024
Fa scuela SET
Come ottimizzare § Fondi del DM 63 ¢ DM 66,

Attestato di partecipazione

gennaio-febivaio 2023
CampuSitare webinar

Banda PNRR Piana Scuola 4 0 - Soluzionl e idee per Next

Clazzrooms e Labs

Attestato di partecipazions



*Date (da - a)

» Nome e tipo di istituio di
istruzione o formazione
» Principali materie / abilita
prafessionali oggetio dello
Studio
» Qualifica conseputia
= Livello nella
classificazione nazionale
(%e pertinenie)

01/02/2022 al 280272022

Licea classico “P. Galluppi ™

Formazione del personale
docemte ai fini dell Tnclusione

seolasticn degli alunnl con disakilita
Artestato di partecipazions

Date (do —al 09092021 dureia corsa 25 ore

= Nome ¢ tipo di istitute di
istruzione o formazione

= Principall materie / abilita
professionali oggetio dello
studic
* Dualifica conseguita
= Livello mella
classificazione nazionale

{¥e pertinenie)

Date fda — a)

+ Nome € tipo di istituto di
istruzione o formazions

*« Principali materie / abilila

professtonali oggetio dello
siudio

* Qualifica consegita

« Livello nella
classificazione nazionale
{se pertinente)

Istitute Comprensivo Patari-Rodart

Tnnovazione metodologica e
valuiazione degli apprendimenii

Attestaio di partecipazione

P504/2021 durata corso 10 are
Liceo classico “F, Galluppi™

Educazione civica

Attestato di partecipazione



Mhaie (da —a)

= Nowme ¢ tpo di istitute di

istriziomne o formazione
+ Principali materie /

abilitd professionali agpetio

dello studio
* Unalifica conseguiia

= Livello nella
classificazione nazionale
{5e pertinente)

Liate (da — a)

« Nowme ¢ tipo dil (sitiuto df

isfruzione o formazione

studio
= Qualifica consepuita

« Livello nelia
classificazione nazionale
(5¢ pertinente)

* Dvate (da —a)

« Nome e tipo di istitwio di
islruziong o formazione

= Principali maierie /
abilita professtonall pgeiio
dello studio

= Chalifica conseguita

» Livelln nelia
elassificazione nazionale
{se pertinente}

» Date (da — a)

» Nome e fipo di isiituto di
tslrzione o formazioneg

* Principali materie /
abilitd professionali ogeetio
dello studio

* Cualifica conseguiia

= Livellp nella
classificazione nazionale
{5e pertinemie)

Principali maierie / atilita
professionali aggetio dello

Arro scolastice 2020/°2021
Istitute Comprensive Patari-Rodart

Corso di formazione Pearson/Jamf

Attesiato di pentecipazione

020572018 aof 200002018

LICECG CLASSICO GALLUFPP!
Irmnovazione didatiica e didattion digitale
. Swiluppe della eultura digitale ed

educazione qf medin

Attestato df parfecipazions

2056-2007
Ambito @] Calabria: Piano Nazionale di Formaziene

"UFLD: Programmazions ¢ Valetazione per competenze, approcci didattici
inmorvativi, dickattica lsbarmanale. . apgrofondimento di tematiche tasversaln
metndo di studio, modivazions scolastica e didattiche altemative

Attestato di partecipazione

2015

"LIN & nuwove Tecnologie per la didatiica (TIC di base)"”

Attesrato o partecipazione



* Date (da —a)

= Nowie ¢ tipa di istifuto df
istruzione o formazione

= Principall materie /
abilita professionali oggerto
dello sivcdio

= (ualifica conseguita

= Livello nella
clagsificazione nazionale
(5¢ pertinente)

= Diate fdia — a)

» Nome ¢ fipo df istituto df
isiruzieme o formazions

« Principali materie /
ahilita professionali oggetio
delle siudio

» Dualifica conseguila

» Livello nella
classificazione nazionale
{se pertinenie)

= Date (da —a)

« Nome e tipo di isitiuto df
istruzione o formazione

* Principall maierte /
abilita professionali aggeito
dello studio

= QDualifica consegnila

« Livello nella
classificazione mazionale
(S& perinene)

= Dete (da — a)

= Nome e fipo di isiitute di
istruzione o formazicone

= Principall materie /
abilita professionali oggeiio
delln studio

« Oualifica conseguita

* Livello mella
classificaziane nazionale
{se pertinenie)

20i5-2016
fstituta tecnica “E. Scalfara”

Addetio al prino soccorso

Attestaio di partecipazione

20052006
Istitute tecmico "E. Scalfaro™

Corso di Formazione per addetti all ‘antincendio

Attestato di formazione

15/05:2013

AICA-Associazione litaliana Per L "Tnformatica ed il Caleolo
Antomalico,

Informariche

Certificaio ECDI (Patente Furopes)

0207201 3
Accademia di Belle Arii di Catanzors

Diploma Specialistico di 1 Livella — Biermale in:Arit Visive e Discipline
dello Spettacolo- voto [ 10-100 con lode



= Date (da - a)

» Nome e Bipo df istituto o
istruzione o fovmazione

= Principali materie /
abilita professionali oggetto
defio studio

* Dualifica conseguita

= Livelio nella
classificazione nazionale

(5e pertinenie)

« Date (da - a)

» Mome ¢ tipo di tstifuto df
tstruzione o formasione

« Principali materie /
abilita professionall oggeito
deller studio

» Oalifica comseguiia

« Livello nella
classificazione nazionale
{se pertinenia)

« Date (da — a)

» Nome ¢ fipo di istituto di
fstruzione o formaziong

« Principali materie /
abilita professionali oggeifo
dello studio

» Qualifica conseguita

= Livello nella
classificazione nazicnale

{xe pertinente)

# Dale (da —a)

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazions

« Principali materie /
abiliva professionali oggetio
delio studio

= Qualifica conseguita

= Livello nella
classificazione nazionale
{5e pertinenie)

« Date (da —a)
» Nome e tipo di istituto di
Istruzione o formazione

2042-2013
O "Vivaldi ™ Catanzaro

PON DIDATEC- corse base E-2-FSE-2013-27(40) ore in presenza ¢ 60
erline)

Attestato di Formazione

200 2-M113
LC "Fivaldi " Catanzaro

Corso di Farmazione "UNPLUGGED - prevenzione nell 'wso del
Tabacca, alcosl ¢ droghe

Arrestato di Formazsione

{70x2012

LT T " Scalfare"di Catanzarc-aziende di gruppo B e C. in
collabarazione con ESIFORM- Catanzara

Cewso di Formazione per addetii al Prime Soccorso

Artestato di Formazione

O3A072013
Accademia di Belle Arii di Catanzaro

Diploma Specialistico di If Livello - Bienmale in:Arti Visive e Discipling
delln Spettacolo- vodo [ 10-100 con lode

2009-2010 05052010

Comsovzio Universitario FOR:2COM-previsto dagli statun — DFPR-
16282- [ 341/00- 1) 50000 di durata anmiale (1500 ore CFUT 60)



* Principall maievie /
ahilird professionali oggefto
dello shdio

* Quallfica conseguiia

= Livello neila

classificazione nazionale
{5¢ pertinernic)

* Date (da — al

* Nome e tipo df istitufo di

istruzione o formazione

= Principali materie / abilitd
prafessionali oggetta dello

il
* (ualifica conseguita

» Dare (da — o)

= Neme ¢ tipo di istituto di

more O formazione

* Principali materie /abilita
sslonall aggeito dello studio

* Ouwalifica consegita

« Dare fida — a)
= Nome ¢ tipe di istituto di
none o formazione

* Principali materie / abiiita
sxionall oggetio dello studie

Diploma di Perfezionamento post-Laurea: L insegnamenio della Storia
dell 'Arte , Sirategie e Tecniche per la Didatiica

2008-2009-  HFO42009

Universita UNICAL Arcavacata i Rende- Facolta di Lettere e Filosofi
Dipariimento di scienze della formazione

-previsto dagii statuti — DPR-162/82- L.341/90- D 509/99

di duraia annuwale (1500 ore CFU 60}

Master di IT Livello in: [l docente come modello df equilibrio
Formativo

2007-2008- 1506/ 2008
Universita UNICAL Arcavacata di Rende- Facolta di Letiere e Filasoft
rifmento df sofenze delia formazione
-previsto daglt statuti ~ DPR-162/82- 1. 341/90- D 30999
di durate anpale (1500 ore CFU 64)

Master di IT Livello in: Il docenie ricercatore dei processi df qualiia
aifva per il rinnovamenio dalla socield valiana.

2000=2007=  FFAOZ2007

Universita Telematica GUGLIELMO MARCONI-ROMA
-previste dagli statuti — DPR-162/82- L. 34100 [ 500./99
i durata annuale (1300 ore CFU 60)



= Qualifica conseguita

= Date (da —a)
» Nome e tipo Jdf {stituto di
siene o formazione

= Principall materie / abilita
wsionali oggetto dello studio

= Qualifica conseguiia

= Date fda —a)
= Nome ¢ tipo df istituto di
signe o formazione

« Principali materie / abilita
wxiomali ogpetto dello studio

- Oualifica conseguita

= Date (da —a)
= Nome ¢ fipa di istituto di
siahe o formazione

= Pripncipali materie / abilita
ssionali oggetto dello studio

= (hualifica conseguita

* Diate (da — a)
= Newnee ¢ tpo di istituto di
sone o formarions

Master di [T Livello in: Forma e Storia delle Arti Fisive.

2006-2007-  1806:2007
Aceademia df Belle Arli di Catanzaro ai senst dell‘art. |4, comma 2, della
¢ 5 febbraio 1992 n. 104, con il concorso modulare istitutio in applicazione

i 3102006 n 56

TTOLO SPECILIETAOO POLIVALENTE FER L INEEGNAMENTO SN AOSTY DV SOSTE
LT OATETAPEIOOFISI 00 NELL \ORDWE D SCUOA SEECORNDMREY DT E [T CRADCY fADGR 4001 )

2005-2e 300002008
Accademia di Belle Arii di Catanzaro ai senst DM N.82 DIEL 2004

UL O E LAVREL QO ASIY CTALZNE AN25-L028 A7 SENET D0 NE2 IHT. 2004, G006

[ 998-2000
CONCORSC CRDNMNARIC DD, 31002 807, ARILITATIONE ALL TNEEGRAMENTD FER L4 CLASSE D
CENCOREC AG28-A025 CONSERLITA COW CONCOHRED CROMA SR FRESSD FROPVIED TN T 400

STLDY DR POTG 7420080

AMLITAZIONE ALL INSEGRALENTC PEM LA CLASSE QF CONCOSRC A0X8-4008 CONSEFLITA OOW OO0

JORNCERRE) CARINARIC PRERSE) PROUTEDNTORAT AGLE ST D8 R.CPOTO 74, 30480

1995-]996
ACCADELIA D] BELLE ARTT 0] CATANZARD-AFAW ALTA FORMAZIONE ARTISTIA £ ITUSICALE



* Principali materte / abilit
ssionali oggeito dello siudio

» Dualifica consegufia
» Date {da - a)

= Nome e fipo di istituto di
Hente o formazicne

* Principali materie / abilita
wstonali cegetto dello studio

* Qualifica conzeguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma
nan necessariamente
riconosciute da certificafi ¢
diplomi ufficiali.

PrsA LodGUA

ALTRE LINGUE

= Capwaedtd i fettira
= Ceapaciia i soritiira
= Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZICENALL

Fivere e lavorare con altre
persane, in ambiente
multtenltnrale, occupando
posti in cui la
commumicazione e

T tande € i Sifazions
in cil @ exsenziale lavorore
in squadra {ad es, culfura e

sprowt), o,

LalREa. ACCADERLA DI BELLE ARTT BNIMRIEZZ0 D =SCEROGRAFIA™T 1101 10 CON LODE
19911992 2L 6o

LICEQ ARTISTICO DI CATANZARD

DIFLOR A D MATURITA® ARTISTICA Sditl

[ITALLANO]

[FRANCESE]

[elementare]
[elementare]
[elemnentare]

Buone capacita comunicative maturate attraverso il percorso di smdio e
il ruolo di insegnante



CAPACITA E COMPETENZE
ORCANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persomne, progettt, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di velontariato (ad
ex, cultura e sporl), a casa,
Ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECHICHE
Con compuier, aftrezzature
specifiche, macchinari,
ece.

PATENTE O PATENTI

Buone capacita di gestione e organizzazione delle informazioni, del
lavoro individuale e in team, nonché capacita di problem solving

accuisite attraverso lesperienza lavorativa nella scuola

Uso del computer e dei principali pacchetti applicativi di office
automation { Microsoft Office)

Patente tipo B — Mezzo proprio

Autorizzo 1l trattamento dei miel dati personali ai sensi del D lgs, 196 del 30 giugno 2003

Data B0/04/2024

FirmgLAURA § E)‘EI'L[



