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SITO WEB- SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
ALLA PROF.SSA LAURA SINOPOLI

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di

apprendimento innovativi”.

TITOLO DEL PROGETTO: “Ambienti didattici innovativi:@ule connesse per una
didattica efficace inclusiva”.

C.U.P. D64D22004090006

L'ISTITUTO SCOLASTICO “PATARI-RODARI”, C.F. n. 97061390791, con sede legale in Catanzaro, alla via Daniele
n.17, in persona della Dott.ssa Anna, Maria Rotella, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico
pro tempore e legale rappresentante,
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Istituto Comprensivo “Patari- Rodari”

C.F.97061390791 #§  Cod. Mecc, CIC85200P
Via Daniele, 17 el. p° 0961746924 - Fax n® 0961746518 §
88100 CATANZARD wwiw.icpatarirodari.edu.it ]
Licd500p@isteuziona it CcB5200pRpecistruzions it
LORuniunEe: UFQVL3
VISTI
= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n.3 incarichi individualii aventi

ad oggetto l'individuazione di componenti del gruppo di progettazione metodologico-didattica degli
ambienti di apprendimento innovativi, n. prot. n.2663 del 22/05/2023, nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

= |'Awviso pubblico di selezione, prot. n.2664 del 22/05/2023;

=l verbale di selezione del 06/06/2023 prot.n.2999 adottato dalla Commissione di valutazione incaricata
con Decreto n. 2964, del 05/06/2023;

= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. n.3039 del 08/06/2023;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot. n.2664 del 22/05/2023, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di “componenti del gruppo di progettazione metodologico-didattica
degli ambienti di apprendimento innovativi” (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4
— Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU,

= tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |a Prof.ssa Laura Sinopoli risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

=  |'|stituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot.n. 3039 del 08/06/2023;

®  non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Prof.ssa Laura Sinopoli I'incarico di componente del gruppo
di progettazione metodologico-didattica degli ambienti di apprendimento innovativi, nell’ambito del

Finanziato
daitUnione suropen
§ Nestfrerecstivakt

i g - v . cillimistire dell CHitrmsiome g’ﬁ taliadomani
PER LTTALIA DI DOMANE -

B ¢ Ll o llorite 3 WO £ W LS VAT



Istituto Comprensivo “Patari- Rodari”
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progetto “Ambienti didattici innovativi:@ule connesse per una didattica efficace e inclusiva” con codice
CUP D64D22004090006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. LUIncarico prevede, I'espletamento di tutte le attivita di consulenza pedagogica e metodologico-
didattica al fine di procedere agli acquisti della dotazione tecnologica e all’allestimento dei nuovi
ambienti di apprendimento, nonché la cura, in stretta collaborazione con il dirigente scolastico, il
progettista esecutivo, I'animatore digitale e i componenti del Team dell'Innovazione, della
realizzazione della progettazione metodologico-didattica dei nuovi ambienti 4.0, nel’ambito della
Missione 4 — [struzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Llincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Laduratadell'incarico & di max n. 47 ore, a decorrere dalla data della presente lettera di incarico e fino
al 30/06/2024.

7. Noneéammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Perl'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo paria a € 1.091,34 (euro millenovantuno/34)
pe inteso quale importo lordo stato di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica, rapportato
alle ore effettivamente prestate (max 47 per un importo orario di € 23,22 lordo stato, € 17,50 lordo
dipendente);

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
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compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del

PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.
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All. A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO
“PATARI-RODARI”

DI CATANZARO

OGGETTO: Istanza di partecipazione alla selezione per il conferimento di n.3 incarichi individuali aventi ad
oggetto I'individuazione di componenti del gruppo di progettazione metodologico-didattica degli ambienti
di apprendimento innovativi e di n.1 incarico di collaudatore.

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU — "Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”.

C.U.P. D64D22004090006




La sottoscritta Laura Sinopoli nata =D <sidentc a Catanzaro (Cz), in( NG
U gampA——
CHIEDE
di partecipare alla selezione prevista dall’ Avviso in oggetto per il profilo di PROGETTISTA

La Sottoscritta, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensidel
D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

diaver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto;
di possedere i requisiti richiesti dall’avviso;

diessere cittadina italiana;

diessere cittadina di uno degli Stati dell’UE: Italia

di godere dei diritti civili e politici;

di possedere 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni;

o O O O o O O

di non aver riportato condanne penali ¢ di non essere destinataria di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
O di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le
funzioni previste dall’Avviso di selezione;

dinon avere carichi penali pendenti;

diessere docente con contratto a tempo indeterminato;

diessere titolare all’Istituto Comprensivo “Patari-Rodari” di Catanzaro;

di non essere stato destituita o dispensata dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

dinon essere stata dichiarata decaduta o licenziata da un impiego statale;
diavere esperienza di insegnamento nelle classi 4.0,

di aver maturato almeno una esperienza di collaudo di dotazioni digitali;

© O O o O o O O

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con

I’esercizio dell’incarico.
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O curriculum vitae in formato europeo;

O dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae d*  *

Sinopoli Laura

G
o
G

ITALIANA

[2022-2023]
LC. “Patari — Rodari” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine)

Collaboratore del Dirigente scolastico e Responsabile di Plesso,
coordinatrice di classe, referente del progetto “Coloriamo il Nostro
Futuro”, gruppo di progettazione PNRR, Referente supporto orario al
Ds, membro commissione NIV/PTOF, Responsabile alla sicurezza,
docente classe 4.0, membro di commissione comitato di valutazione.
Referente di Dipartimento

[2021-2022]

LC. “Patari— Rodari” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine)

Collaboratore del Dirigente scolastico e Responsabile di Plesso,
coordinatrice di classe, referente del progetto “Coloriamo il Nostro
Futuro”, gruppo di progettazione PNRR, Referente supporto orario al
Ds, membro commissione NIV/PTOF, Responsabile alla sicurezza ,
docente classe 4.0, mambro di commissione comitato di valutazione.
Referente di Dipartimento

[2020-2021]

LC. “Patari — Rodari” di Catanzaro

Proffzssore a tempo indeterminago (Arl‘e e Immagine)

)M J%


Sara
Matita


o Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da—a)

° Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
° Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

° Date (da—a)

° Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

 Date (da—a)

» Nome e indirizzo del

Pagina 2 - Curriculum vitae

Collaboratore del Dirigente scolastico e Responsabile di Plesso,
coordinatrice di classe, referente del progetto “Coloriamo il Nostro
Futuro”, gruppo di progettazione PNRR, Referente supporto orario al
Ds, membro commissione NIV/PTOF, Responsabile alla sicurezza ,
docente classe 4.0, membro di commissione comitato di valutazione
Referente di Dipartimento

[2019-2020]
LC. “Patari — Rodari” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine)

Collaboratore del Dirigente scolastico e Responsabile di Plesso,
coordinatrice di classe, referente del progetto “Coloriamo il Nostro
Futuro”, gruppo di progettazione PNRR, Referente supporto orario al
Ds, membro commissione NIV/PTOF, Responsabile alla sicurezza,
membro di commissione comitato di valutazione. Referente di
Dipartimento

[2018-2019]

LC. “Patari— Rodari” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine)

coordinatrice di classe, referente del progetto “Coloriamo il Nostro
Futuro. Funzione strumentale area 4
OSSERVATORE INVALSI I.C. “Casalinuovo” di Catanzaro

[2017-2018]
LC. “Patari — Rodari” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (arte e immagine)

Coordinatrice di classe — Referente di Progetto “Coloriamo il Nostro
Futuro”- Funzione strumentale area 4

[2016-2017]
LC. “Patari — Rodari” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (arte e Immagine)

Coordinatrice di classe, Referente di Progetto “Coloriamo il Nostro
Futuro”- Funzione strumentale area 4
OSSERVATORE INVALSI I.C.. “I.C. di Sersale” di Catanzaro

[2015-2016]
LC. “Lampasi-Todaro”di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine-sostegno)

[2014-2015] : . I
ILC. “Lampasi -Todaro” di Catanzaro,, ]

/ / /
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A



datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

° Nome e indirizzo del
datore di lavoro

° Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

° Principali mansioni e
responsabilita

° Date (da—a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Pagina 3 - Curriculum vitae

Professoré a tempo indeterminato (Arte e Immagine-sostegno)

[2013-2014]
LC. “Lampasi-Todaro” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine-sostegno)

[2012-2013]
LC “G.Vivaldi” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine- Sostegno)

[dal 2011-2012]
ILC. “G. Vivaldi” di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine)

hY

[2010-2011]
L C. “Marazzita” Miglierina di Catanzaro

Professore a tempo indeterminato (Arte e Immagine)

[2009-2010]

L.S. “Satriani” di Petilia Policastro- KR (dal 01/09/2009 al 04/09/2009

1.S. “Gravina” di Crotone (dal 05/06/2009 al 30/06/2010) — classe di concorso A025
Disegno e Storia Dell’ Arte).

Professore a tempo indeterminato (immissione in ruolo con
retrodatazione giuridica in forza di sentenza n. 957/11- giudice Ciriaco
tribunale del lavoro di Catanzaro) per la classe di concorso A00I arte e
immagine.

J2008-2009]

L.S. “Ilio Adorisio” di Ciro superiore- KR— classe di concorso A025 Disegno
e Storia Dell’ Arte).

Professore a tempo indeterminato (imipissione in ruolo con

]



e Principali mansioni e
responsabilita

° Date (da— a)

° Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

° Principali mansioni e
responsabilita

° Date (da— a)

° Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Principali mansioni e

responsabilita

e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da— a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita

Generation

professionali oggetto dello

studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

«Date (da —a)

Pagina 4 - Curriculum vitae

gennaio-febbraio 2023
CampuStore webinar

01/02/2022 al 28/02/2022

refrodatazione giuridica in forza di sentenza n. 957/11- giudice Ciriaco
tribunale del lavoro di Catanzaro) per la classe di concorso A001 arte e
immagine.

Commissario Esterno Esami di Stato Secondaria di Secondo Grado
A025- presso L.S. “Filolao” di Crotone

[2007-2008]
L.S. “Satriani”-Petilia Policastro di KR

Professore a tempo indeterminato (immissione in ruolo con
retrodatazione giuridica in forza di sentenza n. 957/11- giudice Ciriaco
tribunale del lavoro di Catanzaro) per la classe di concorso a00l arte e
immagine.

Commissario Interno Esami di Stato Scuola Secondaria di Secondo
Grado per la classe di concorso A025 Disegno e Storia Dell’Arte.

[2006-2007]
LS. “Matilde di Canossa”di Reggio Emilia

[1999-2000]
Casa Circondariale- area educativa Trattamentale a favore di detenuti
Tossicodipendenti

Professore a contratto in “Arte Decorativa”™

Bando PNRR Piano Scuola 4.0 - Soluzioni e idee per Next

Classrooms e Labs

Attestato di partecipazione




» Nome e tipo di istituto di Liceo classico “P. Galluppi”
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita Formazione del personale ™
professionali oggetto dello docente ai fini dell'inclusione .f
Studio scolastica degli alunni con disabilita A P ;
» Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

Date (da—a)  09/09/2021 durata corso 25 ore
> Nome e tipo di istituto di Istituto Comprensivo Patari-Rodari
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita Innovazione metodologica e ”
professionali oggetto dello valutazione degli apprendimenti Y
studio '
° Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

e Livello nella
classificazione nazionale

(se pertinente)

*Date (da — a) 08/04/2021 durata corso 10 ore
» Nome e tipo di istituto di Liceo classico “P. Galluppi”
istruzione o formazione

o Principali materie / abilita Educazione civica
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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°Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o _formazione

o Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

° Qualifica conseguita

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

Date (da—a)
o Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio
* Qualifica conseguita

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da— a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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Anno scolastico 2020/2021
Istituto Comprensivo Patari-Rodari

Corso di formazione Pearson/Jamf .

Attestato di partecipazione

02/05/2018 al 20/09/2018

LICEO CLASSICO GALLUPPI
Innovazione didattica e didattica digitale
, Sviluppo della cultura digitale ed
educazione ai media

Attestato di partecipazione

2016-2017
Ambito 01 Calabria: Piano Nazionale di Formazione

“UF10: Programmazione e Valutazione per competenze, approcci didattici innovativi,
didattica laboratoriale. .. approfondimento di tematichg,t{asversali: metodo di studio,

motivazione scolastica e didattiche alternative p @ \
I

7

Attestato di partecipazione

2015

"LIM e nuove Tecnologie per la didattica (TIC di base)” Z,

Attestato di partecipazione




> Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

° Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

° Qualifica conseguita

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e Date (da— a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

o Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

° Qualifica conseguita

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da—a)

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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2015-2016

. Istituto tecnico “E. Scalfaro”

Addetto al primo soccorso

Attestato di partecipazione

2015-2016
Istituto tecnico “E. Scalfaro”

Corso di Formazione per addetti all antincendio

Attestato di formazione

15/05/2013
AICA-Associazione Italiana Per L’Informatica ed il Calcolo
Automatico.

Informatiche

Certificato ECDL (Patente Europea)

02/07/2013
Accademia di Belle Arti di Catanzaro

Diploma Specialistico di II Livello — Biennale in:Arti Visive e Discipline
dello Spettacolo- voto 110-100 con lode

o)



° Date (da—a)

> Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

o Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

° Qualifica conseguita

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

° Date (da—a)

o Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

o Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da—a)

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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2012-2013
LC “Vivaldi” Catanzaro

PON DIDATEC- corso base E-2-FSE-2013-27(40 ore in presenza e 60
online)

G

Attestato di Formazione

2012-2013
LC “Vivaldi” Catanzaro

Corso di Formazione “UNPLUGGED ”- prevenzione nell 'uso del
Tabacco, alcool e droghe

Attestato di Formazione

17/05/2012

IT.S.T.” Scalfaro"di Catanzaro-aziende di gruppo B e C. in
collaborazione con ESI/FORM- Catanzaro

Corso di Formazione per addetti al Primo Soccorso

Attestato di Formazione

05/07/2013
Accademia di Belle Arti di Catanzaro

Diploma Specialistico di II Livello — Biennale in:Arti Visive e Discipline
dello Spettacolo- voto 110-100 con lode




o Date (da—a)

> Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

o Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

° Qualifica conseguita

o Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

 Date (da —a)

 Nome e tipo di istituto di

istruzione o _formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio
* Qualifica conseguita

s Date (da — a)

 Nome e tipo di istituto di

zione o formazione

* Principali materie / abilita
ssionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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2009-2010 05/05/2010
Consorzio Universitario FOR:COM-previsto dagli statuti — DPR-
162/82- L.341/90- D 509/99 di durata annuale (1500 ore CFU 60)

Diploma di Perfezionamento post-Laurea: L’insegnamento della Storia
dell’Arte , Strategie e Tecniche per la Didattica P

2008-2009-  10/04/2009

Universita UNICAL Arcavacata di Rende- Facolta di Lettere e Filosofia-
" Dipartimento di scienze della formazione

-previsto dagli statuti — DPR-162/82- L.341/90- D 509/99
di durata annuale (1500 ore CFU 60)

- Master di II Livello in: Il docente come modello di equilibrio
Formativo

2007-2008-  18/06/2008

Universita UNICAL Arcavacata di Rende- Facolta di Lettere e Filosofia-
rtimento di scienze della formazione

-previsto dagli statuti — DPR-162/82- L.341/90- D 509/99
di durata annuale (1500 ore CFU 60)

Master di II Livello in: Il docente ricercatore dei processi di qualita
ativa per il rinnovamento della societa italiana. M

~
H

~

) .gr




 Date (da— a) 2006-2007-  17/02/2007
o Nome e tipo di istituto di Universita Telematica GUGLIELMO MARCONI-ROMA
zione 0 formazione -previsto dagli statuti — DPR-162/82- L.341/90- D 509/99
di durata annuale (1500 ore CFU 60)

o Principali materie / abilita
ssionali oggetto dello studio

° Qualifica conseguita e Master di II Livello in: Forma e Storia delle Arti Visive.

° Date (da— a) 2006-2007-  18/06/2007

Accademia di Belle Arti di Catanzaro ai sensi dell’art. 14, comma 2, della
1 5 febbraio 1992 n. 104, con il concorso modulare istituito in applicazione
.m. 31/10/2006 n. 56

o Nome e tipo di istituto di
zione o _formazione

e Principali materie / abilita
ssionali oggetto dello studio

o ; i TITOLO SPECIALISTICO POLIVALENTE PER L’INSEGNAMENTO SU POSTI DI SOSTEGNO
Q uallfica conseguila UDITO/VISTA/PSICOFISICO NELL'ORDINE DI SCUOLA SECONDARIA DI 1 E Il GRADO (AD00-AD03).

« Date (da - a) 2005-2006  30/06/2006

 Nome e tipo di istituto di Accademia di Belle Arti di Catanzaro ai sensi DM N.82 DEL 2004

zione o formazione

» Principali materie / abilita
ssionali oggetto dello studio

" Qu alzﬁ ca consegu ita DIPLOMA DI II LIVELLO (COBASLID) CLASSE A025-4028 AI SENSI DM N.82 DEL 2004, 60/60

* Date (da —a) 1999-2000
; oy ; CONCORSO ORDINARIO D.D. 31/03/1999. ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO PER LA CLASSE DI
L] .
. Nome e tip o di istituto di CONCORSO 4028-4025 CONSEGUITA CON CONCORSO ORDINARIO PRESSO PROVVEDITORATO AGLI
zione o _formazione STUDI DI R.C. VOTO 74,20/80

e Principali materie / abilita
ssionali oggetto dello studio
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ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO PER LA CLASSE DI CONCORSO A028-4025 CONSEGUITA CON COC

o Qualifica conseguita
Qualifica consegu ~ONCORSO ORDINARIO PRESSO PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI R.C. VOTO 74, 20/80

* Date (da — a) 1995-1996
o Nome e tipo di istituto di ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI CATANZARO-AFAM ALTA FORMAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

zione o formazione

o Principali materie / abilita
ssionali oggetto dello studio

o Qualz’ﬁca conseguiz‘a LAUREA- ACCADEMIA DI BELLE ARTI INDIRIZZO DI “SCENOGRAFIA” 110/110 CON LODE

o Date (da — a) 1991-1992 22/07/1992

o Nome e fl:p o di istituto di LICEO ARTISTICO DI CATANZARO

zione o formazione

o Principali materie / abilita

ssionali oggetto dello studio

, Qualiﬁca conseguira DIPLOMA DI MATURITA’ ARTISTICA 54/60
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma
non necessariamente
riconosciute da certificati e

diplomi ufficiali.
PRIMA LINGUA [ITALIANO]
ALTRE LINGUE [FRANCESE]
o Capacita di lettura [elementare]
o Capacita di scrittura [elementare]
o Capacita di espressione [elementare]
orale
CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita comunicative maturate attraverso il percorso di studio e
RELAZIONALI il ruolo di insegnante.

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione é
importante e in situazioni
in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e

sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita di gestione e organizzazione delle informazioni, del
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e lavoro individuale e in team, nonché capacita di problem solving

amministrazione di
persone, progeltti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,

acquisite attraverso l'esperienza lavorativa nella scuola

ecc.
CAPACITA E COMPETENZE -
TECNICHE Uso del computer e dei principali pacchetti applicativi di office
Con computer, attrezzature automation (Microsoft Office)
specifiche, macchinari,
ecc.
PATENTE O PATENTI Patente tipo B — Mezzo proprio
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003~ i
Data 30/05/2023 Firma LAURA SINOPOLI / M i/(/\ \
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